NAKİL MUVAFAKATNAMESİ
............................................................................................................. adresinde kurulu olan ..................................................... ŞTİ’ nin, aşağıda adı, soyadı, T.C. Kimlik no’ su ve imzası olan işçisi, ..../..../20.. tarihinden itibaren ...................................................................................... adresinde kurulu olan, ……………………………………………….................................. ŞTİ unvanlı işverene 4857 sayılı İş Kanunu’ndan ve mevcut iş sözleşmesinden doğan tüm yasal hakları ve ücretleriyle nakil edilmiştir.

1. TÜZEL KİŞİLİK (Devir Eden)



2. TÜZEL KİŞİLİK(Devir Alan)
.......................................ŞTİ




.......................................ŞTİ

Adres:







Adresi:
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Nakil Edilen İşçiye Ait Bilgiler: 
Yukarıda belirtilen nakilden dolayı, 4857 sayılı İş Kanunu’ndan doğan tüm yasal haklarımı almak kaydıyla ..../..../20.. tarihinden itibaren ……………………………………………. adresinde kurulu işyerinde ………….. tarihinde imzalanan iş sözleşmesindeki yükümlülükler geçerli olmak suretiyle …………... görevinde çalışmayı kabul ve taahhüt ederim.
Personelin Adı Soyadı :
T.C. Kimlik No :
İmzası: 
